
Prospetto	dipendenti	S.A.C.	CIGS

Profilo TOT	UNITA	IN	FORZA
Sospensione	

percentuale	per	CIGS
AOS	E	COORDINAMENTO	DI	SCALO	RESP.LE 1 0%
ADI	RESP.LE 1 0%
SEGRETERIA	DI	PRESIDENZA	RESP.LE 1 20%
UFFICIO	PERSONALE	ANALISTA 1 35%
UFFICIO	PERSONALE	ANALISTA 1 35%
UFFICIO	PERSONALE	COORD. 1 35%
POST	HOLDER	MANUTENZIONE 1 38%
SEGRETERIA	DI	PRESIDENZA	ADDETTA 1 48%
SEGRETERIA	DI	PRESIDENZA	ADDETTA 1 48%
RSPP 1 48%
ACQUISTI	RESP.LE 1 58%
CONTABILITA	GENERALE	RESP.LE 1 58%
POST	HOLDER	AREA	DI	MOVIMENTO 1 58%
CONTABILITA	CLIENTI	RESP.LE 1 58%
CONTABILITA	CLIENTI	ADDETTA 1 58%
UFFICIO	TECNICO	MANUTENZIONE	RESP.LE 1 58%
SAFETY	MANAGER 1 74%
SECURITY	MANAGER 1 74%
TERMINAL	SUPPORTO 1 79%
COORDINAMENTO	TERMINAL	RESP.LE 1 79%
	VIABILITA	E	PARCHEGGI	RESP.LE 1 79%
COMMERCIALE	AVIATION	RESP.LE 1 79%
GESTIONE	E	RILASCIO	PASS	SUPPORTO 1 79%
MARKETING	AEROPORTUALE	RESP.LE 1 79%
COMMERCIALE	NON	AVIATION	RESP.LE 1 79%
AUDITING	E	MONITORING	COMM.	RESP.LE 1 90%
ANALISI	DATI	ADDETTA 1 90%
MARKETING	E	COMMERCIALE	ADD.	SEGRETERIA 1 90%
AFFARI	ISTITUZIONALI	RESP.LE 1 100%
ACQUISTI	ADDETTO 1 100%
ACQUISTI	ANALISTA 1 100%
ACQUISTI	ANALISTA 1 100%
AFFARI	LEGALI	ED	ISTITUZIONALI	SUPPORTO 1 100%
AFFARI	LEGALI	ED	ISTITUZIONALI	SUPPORTO 1 100%
AMBIENTE	ADDETTO 1 100%
AMBIENTE	RESP.LE 1 100%
ANALISI	DATI	RESP.LE 1 100%
ASS.	DIREZIONE	LAVORI	E	CONT,	CANTIERE	RESP.LE 1 100%
BANDI	E	GARE	RESP.LE 1 100%
COMMERCIALE	AVIATION	ANALISTA 1 100%
COMPLIANCE	MANAGER	ADDETTA 1 100%
COMPLIANCE	MANAGER	SUPPORTO 1 100%
CONTABILITA	CLIENTI	ADDETTO 1 100%
CONTABILITA	CLIENTI	ANALISTA 1 100%
CONTABILITA	CLIENTI	ANALISTA 1 100%
CONTABILITA	CLIENTI	ANALISTA 1 100%
CONTABILITA	REGOLATORIA	RESP.LE 1 100%
CONTROLLO	DI	GESTIONE	SUPPORTO 1 100%
ENERGY	MANAGER 1 100%
ENGINEERING	SUPPORTO 1 100%
ENGINEERING	TECNICO 1 100%
ENGINEERING	TECNICO 1 100%
EVENTI	E	IMMAGINE	RESP.LE 1 100%
FORMAZIONE	TECNICO 1 100%
GESTIONE	DOCUMENTALE	AREA	DI	MOV.	RESP.LE 1 100%
GESTIONE	DOCUMENTALE	RESP.LE 1 100%
GESTIONE	E	RILASCIO	PASS	ADDETTO 1 100%
GESTIONE	E	RILASCIO	PASS	ADDETTO 1 100%
GESTIONE	E	RILASCIO	PASS	ADDETTO 1 100%
GESTIONE	OP.	TERMINAL	REMOTO	RESP.LE 1 100%
GESTIONE	SALA	VIP	SUPPORTO 1 100%
GRUPPO	ISPETTIVO	QUALITA	ADDETTO 1 100%
GRUPPO	ISPETTIVO	QUALITA	RESP.LE 1 100%
MANUTENZIONE	IMPIANTI	TECNOLOGICI	RESP.LE 1 100%
MANUTENZIONE	SUPPORTO 1 100%
MAS	RESP.LE 1 100%
POST	HOLDER	ENGINEERING 1 100%
PRIVACY	ED	ASSICURAZIONI	ADDETTA 1 100%
PRIVACY	ED	ASSICURAZIONI	RESP.LE 1 100%
PROTOCOLLO	ADDETTO 1 100%
PROTOCOLLO	ADDETTO 1 100%
PROTOCOLLO	ADDETTO 1 100%
PROTOCOLLO	LEGALITA	RESP.LE 1 100%
RELAZIONI	ESTERNE	RESP.LE 1 100%
RISORSE	UMANE	ED	ORGANIZZAZIONE	ADDETTO 1 100%
RISORSE	UMANE	ED	ORGANIZZAZIONE	SUPPORTO 1 100%
SAFETY	MANAGER	OFFICER 1 100%
SECURITY	MANAGER	SUPPORTO 1 100%
SERVIZI	GENERALI	ADDETTO 1 100%
SERVIZI	GENERALI	ADDETTO 1 100%
SERVIZI	GENERALI	ADDETTO 1 100%
SERVIZI	GENERALI	RESP.LE 1 100%
SMISTAMENTO	BAGAGLI	ADDETTO 1 100%
SMISTAMENTO	BAGAGLI	ADDETTO 1 100%
SUPERVISIONE	E	CONTROLLO	INTERNO	RESP.LE 1 100%
TRAINING	MANAGER 1 100%
UFFICIO	QUALITA	ADDETTA 1 100%
UFFICIO	QUALITA	ADDETTA 1 100%
UFFICIO	QUALITA	ADDETTA 1 100%
UFFICIO	QUALITA	RESP.LE 1 100%
UFFICIO	TECNICO	MANUTENZIONE 1 100%
UFFICIO	TRAINING	ADDETTO 1 100%
TOT	DIPENDENTI	AMMINISTRATIVI 92

MANUNTENZIONE	CLIMATICA 1 0
MANUTENZIONE	CLIMATICA 1 0
MANUTENZIONECLIMATICA 1 0
MANUTENZIONE	CLIMATICA 1 0
MANUTENZIONE	ELETTRICA 1 20%
MANUTENZIONE	ELETTRICA 1 20%
MANUTENZIONE	ELETTRICA 1 20%
MANUTENZIONE	ELETTRICA 1 20%
MANUTENZIONE	ELETTRICA 1 20%
MANUTENZIONE	ELETTRICA 1 20%
MANUTENZIONE	ELETTRICA 1 20%
MANUTENZIONE	ELETTRICA 1 20%
MANUTENZIONE	ELETTRICA 1 20%
MANUTENZIONE	ELETTRICA 1 20%
MANUTENZIONE	ELETTRICA 1 20%
MANUTENZIONE	ELETTRICA 1 20%
AOS	E	COORDINAMENTO	DI	SCALO 1 75%
AOS	E	COORDINAMENTO	DI	SCALO 1 75%
AOS	E	COORDINAMENTO	DI	SCALO 1 75%
AOS	E	COORDINAMENTO	DI	SCALO 1 75%
AOS	E	COORDINAMENTO	DI	SCALO 1 75%
AOS	E	COORDINAMENTO	DI	SCALO 1 75%
AOS	E	COORDINAMENTO	DI	SCALO 1 75%
AOS	E	COORDINAMENTO	DI	SCALO 1 75%
AOS	E	COORDINAMENTO	DI	SCALO 1 75%
AOS	E	COORDINAMENTO	DI	SCALO 1 75%
AOS	E	COORDINAMENTO	DI	SCALO 1 75%
AOS	E	COORDINAMENTO	DI	SCALO 1 75%
AOS	E	COORDINAMENTO	DI	SCALO 1 75%
AOS	E	COORDINAMENTO	DI	SCALO 1 75%
AOS	E	COORDINAMENTO	DI	SCALO 1 75%
MAS 1 65%
MAS 1 65%
MAS 1 65%
MAS 1 65%
MAS 1 65%
MAS 1 65%
MAS 1 65%
MAS 1 65%
MAS 1 65%
MAS 1 65%
MAS 1 65%
MAS 1 65%
ADI 1 75%
ADI 1 75%
ADI 1 75%
ADI 1 75%
ADI 1 75%
ADI 1 75%
ADI 1 75%
ADI 1 75%
ADI 1 75%
ADI 1 75%
ADI 1 75%
ADI 1 75%
ADI 1 75%
ADI 1 75%
ADI 1 75%
GESTIONE	OP.	TERMINAL	REMOTO 1 80%
GESTIONE	OP.	TERMINAL	REMOTO 1 80%
GESTIONE	OP.	TERMINAL	REMOTO 1 80%
GESTIONE	OP.	TERMINAL	REMOTO 1 80%
GESTIONE	OP.	TERMINAL	REMOTO 1 80%
TERMINAL	MANAGER 1 80%
TERMINAL	MANAGER 1 80%
TERMINAL	MANAGER 1 80%
TOT	OPERATIVI 66
TOT	DIPENDENTI	SAC 158


